DAFTAR ISI Hal

LEMBAR PENGESAHAN.......citiiiiitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiitctttateesacasnesasscnsaes i
SURAT PERNYATAAN. . et tttiuittiiriiiititiirttereststistsensenseastnsensesesassnsensenses i
=S I i
ABSTRAK 1ttt s e s e e s s s b e e ae e 1\
KATA PENGANTARL...cttiiiiiiiiiiiiiiieteiiestietstsrcsnsssesssssssnssesssessossssssosasssnsssnss \Y
UCAPAN TERIMA KASIH.......ciicttttittiniiiiinteecieiiniieiiiiiaiiniiissisnssessssessensansans Vi
DAFTAR ISI c.cnainaenn e o aTTT oo (OO . . .......ccooeneencensensnrsnssnsnnns vii
DAFTAR TABEL ..., ... ineinernnennne I .. ...eiiniinrnrencenans viii
DAFTAR GAMBARRE.............. 0008, .........c ..... . 0 .. .........coceinrinrnrennnns. iX
DAFTAR LAMBIIRAN ........... . . . . ....... 00 ..........ccoooinmiencanranronses X
BAB | PENDAHULUAN ... .ot ittt sibt et beesbeesbeastaessneenseens 1
1.1 Latar Belakang Pemilihan JUUL ........cccc.ooooiiiiiiiiii e 1
1.2 IdentifikaSEuagalah... S ........ B ... 5
1.3 Maksud dan TUjuan PenUIISAN ..........ccoceieiiieieiie et 5
1.4 Kegunaan Laporan Tugas AKNIT ... 5
1.5 waktu dan 10Kasi PrakiiK ....cceceeeeieieec et b 6
BAB Il BAHAN RUJUKAN ...ttt ne e 7
2.1 AKUNTANSI ... L ettt ten e nauas e saaiata e e e e sseeueensesananessseseessessenssessnnneesserannsees 7
2.1.1 Pengertian AKUNTANS......ccceeiriiiiieie ettt sae b be e snas 7

2.1.2 Fungsi dan Pengguna Informasi AKUNTANST ...........cccoieiiiiininiiccseeeeceees 9

2.1.3 Pembagian Bidang AKUNTANSI..........ccccoiiiieiiiiiiie et 10

2.1.4 Konsep-Konsep Dalam Penyusunan Laporan Keuangan ...........ccccoceeevveinnnnnne 13

2.2 1 cevereeeee ettt 15
2.2.1 PENQEITIAN GAJi +vvivviveiiriiiieiiesiesieie ettt 15

2.2.2 Prinsip dan Tujuan PeNgOajian ........ccevririrenerieieieesieses s 16

2.2.3 Dasar-Dasar Penetapan Gaji.........ccecuerereeiiriiieseeiese e eee e see e 18

2.2.4 FUNQST PENQUAJIAN. ...ttt ene 19

2.2.5 Penggajian (imbalan kerja) Menurut PSAK 24 (revisi 2013).....c.ccccceevveiveeninennen. 20



2.2.5.1 PSAK No. 24 (revisi 2013) Mengenai Imbalan Kerja............cccccvevenennene 20

2.2.5.2 Tujuan PSAK NO. 24 (ReViSi 2013) .....cccoceiivrierrireieseseeseseeie e 20
2.2.5.3 Ruang Lingkup PSAK No. 24 (ReVisi 2013).......ccccccvviiieveieeieieeieinens 21
2.3 AKUNEANST PENGQAJIAN ...viviiiieiieeeieeee e 25
2.3.1 Dokumen dan Catatan yang Digunakan dalam Pembayaran Gaji ....................... 27
2.3.2 Bagian-bagian yang Terlibat Dalam Akuntansi Penggajian...........c.cccccvvvevenns 29
2.4 Manajemen Sumber Daya Manusia Berbasis Kompetensi (MSDM BK)................. 29
2.4.1 Kerangka dalam Sistem MSDIMBK ...........ccccooiiiiiiiiiie s 32
BAB Il OBJEK DAN METODOLOGI TUGAS AKHIR .......ccocoiiiiiiiiiiiie e 38
3.1 ObJeK TUGAS AKNIL..iiiiiiieciiec ettt esre s e et re e be s e e sresreenaesresreennens 38
3.2 Sejarah Singkat Perusa@an ..................cooueiveiiisiesisesseneeeeese e 38
3.2.1 Visi dEMISi............. ... G ... ... 41
3.3 InformagiEfoduk............ ... R ... B ... 42
3.4 Struktur Organisasi dan Deskripsi Jabatan ......cccc.ccccciiiiiiieiiiieese e 46
3.5 Aspek kegiatan perusalaan .........cccceceoviieiieiieneeie e e 51
3.6 MetodeNIEEESAKNIrT:. ........... . K s 52
3.6.1 Teknik Pengumpulan Data...........cccceieieiiiiieieie et 53
3.6.2 Teknik Peyu e T . ...................cccceeenene e 54
BAB IV ANASIS ... e et I e 55
4.1 Prosedur Penggajian pada PT Taspen (Persero) .........ccccooeoeierineriineneeneeneeeeenennens 55
4.1.1 Pengendalian Internal atas Akuntansi Penggajian pada PT. Taspen (Persero).. 58
4.1.2 Jaringan Prosedur yang Membentuk Sistem Penggajian pada ............ccccecvevenee. 59
4.1.3 Sistem Otorisasi dan Prosedur Pencatatan Akuntansi Penggajian pada PT

TASPEN (PEISEIO) ...ttt 60

4.1.4 Dokumen-dokumen yang di Hasilkan Sistem Akuntansi Penggajian PT Taspen
(R T=] £ ) TSSOSO P TP PPTPR 61
4.2 Penerapan Akuntansi Penggajian pada PT. Taspen (Persero) .......ccccceeevevervrvrnenne. 62

4.2.1 Penyajian dan Pengungkapan Akuntansi Penggajian pada PT. Taspen (Persero)
berdasarkan PSAK No. 24 (ReVisi 2013) ......cccoooveieniiiieeneie e 63
4.2.2 Metode Pencatatan Akuntansi Penggajian pada PT. Taspen (Persero) ............. 64

4.2.3 Metode Perhitungan Penggajian pada PT Taspen (Persero)..........cccccevcvvveeenne. 66



BABV SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan.......ccccoovvivvenennenns
5.2 Saran .....cccceveevie i




