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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat 

rahmat, hidayat serta karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi 

yang berjudul “PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN MOTIVASI KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN KANTOR BADAN PENDAPATAN 

DAERAH JAWA BARAT KOTA BANDUNG” 

 

Penyusunan skripsi ini dilakukan dalam rangka memenuhi salah satu 

syarat untuk mencapai gelar Sarjana Manajemen pada Fakultas Bisnis dan 

Manajemen Universitas Widyatama. Dengan segala keterbatasan pengalaman, 

pengetahuan maupun pustaka yang ditinjau, penulis menyadari bahwa skripsi ini 

masih banyak kekurangan dan perlu pengembangan lebih lanjut agar benar-benar 

bermanfaat. Oleh sebab itu, penulis sangat mengharapkan kritik dan saran yang 

membangun dari berbagai pihak yang dapat dijadikan sebagai bahan koreksi agar 

skripsi ini lebih sempurna serta sebagai masukan bagi penulis untuk penelitian 

dan penulisan karya ilmiah di masa yang akan datang. 

 

Akhir kata penulis berharap semoga karya tulis ilmiah ini dapat 

bermanfaat bagi kita semua sebagai pembaca. 

 

 

Bandung, 28 Februari 2020 
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