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KATA PENGANTAR 

Dengan mengucapkan puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa 

atas segala rahmatNYA, saya dapat menyelesaikan penulisan lapaoran penelitian 

ini dengan baik dan tepat pada waktunya. Adapun judul yang saya angkat saat ini 

adalah PENGARUH BUDAYA ORGANISASI DAN KOMITMEN 

ORGANISASIONAL TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN DENGAN 

KEUNGGULAN BERSAING SEBAGAI VARIABEL INTERVENING (Studi 

PT Multi Garmentama)  

Penyusunan laporan penelitian ini diajukan untuk memenuhi salah satu 

persyaratan mencapai gelar Sarjana (S-1) pada Program Studi Manajemen dan 

Bisnis, Universitas Widyatama Bandung. Dalam pembuatan laporan penelitian ini 

saya yakin masih banyak kekurangan dan keterbatasan, maka dari itu saya 

menerima saran, kritik dan masukan yang dapat membangun untuk penyempurnaan 

laporan penelitian yang telah saya buat. saya ucapkan terimakasih kepada Tim 

Penyusun dan segenap dosen Program Studi Manajemen S1 yang telah membantu 

dan memberikan sumbangsih saran untuk penyempurnaan penelitian ini. Semoga 

Tuhan membalas kebaikan semua pihak hingga skripsi ini dapat selesai. 

saya sadar penulisan laporan penelitian ini masih jauh dari sempurna, 

namun besar harapan saya laporan penelitian ini dapat membantu untuk 

penambahan ilmu pengatuhan, khususnya bagi para peneliti dan umumnya bagi 

para membaca. 
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