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ABSTRAK

Perkembangan perusahaan sangat dinamis di abad perdagangan bebas seperti saat
sekarang. Perkembangan perdagangan dunia menuntut perusahaan-perusahaan yang
sudah ada untuk tetap dapat bertahan agar dapat bersaing dengan perusahaan-
perusahaan yang akan bermunculan dan tetap terus memperoleh keuntungan. Tidak
hanya bersaing ditingkat lokal, regional, atau nasional kini perusahaan harus pula
bersaing dengan perusahaan-perusahaan dari seluruh penjuru dunia.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui (1) bagaimana pelaksanaan partisipasi
anggaran pada PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat, (2) bagaimana pelaksanaan
kinerja manajerial pada PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat, dan (3) pengaruh
partisipasi anggaran terhadap kinerja manajerial pada PT. Graha Sarana Duta Jakarta
Pusat. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
deskriptif dan verifikatif. Responden pada penelitian ini adalah manajer PT. Graha
Sarana Duta Jakarta Pusat , sedangkan untuk pengambilan sampel menggunakan
teknik sampel simple random sampling. Data yang digunakan adalah data primer
yang dikumpulkan melalui penyebaran kuesioner. Dalam menganalisis data,
penelitian ini menggunakan pengujian statistik analisis regresi sederhana.

Berdasarkan perhitungan analisis regresi sederhana dengan bantuan Software
SPSS 18.0 for Windows terhadap kuesioner yang disebar kepada 35 manajer PT.
Graha Saran Duta, hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) partisipasi anggaran
pada PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat sudah dilaksanakan dengan baik (2)
kinerja manajerial pada PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat sudah dilaksanakan
dengan baika (3) partisipasi anggaran berpengaruh terhadap kinerja manajerial.
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THE EFFECT OF BUDGETARY PARTICIPATION TO MANAGERIAL
PERFORMANCE

(Case Study on PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat)

ABSTRACT

The development company is very dynamic in free trade as the current
century now. The development of world trade requires companies that are already
there to continue to survive in order to compete with companies that will emerge and
continue to make a profit . Not only compete at local, regional , national or company
must now also compete with companies from all over the world .

This study aims to determine (1) how the implementation of the budget
participation at PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat, (2) how the implementation
of managerial performance at PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat, and (3) the
effect of budget participation on managerial performance at PT. Graha Sarana Duta
Jakarta Pusat. The method used in this research is descriptive and verification
methods. Respondents in this study is the manager of PT. Graha Sarana Duta Jakarta
Pusat, while for sampling using a sampling technique is simple random sampling.
The data used are primary data collected through questionnaires. In analyzing the
data, this study uses statistical testing simple regression analysis.

Based on the calculation of simple regression analysis with the help of
software SPSS 18.0 for Windows to a questionnaire distributed to 35 managers PT.
Suggestions Duta Graha, the results of this study show that (1) budget participation
in PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat has been carried out properly (2)
managerial performance at PT. Graha Sarana Duta Jakarta Pusat has been carried
out with baika (3) The effect of budget participation on managerial performance.
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