PENGARUH AUDIT INTERNAL DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP
PELAKSANAAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE

(STUDI PADA PT. PERKEBUNAN NUSANTARA VIII (PERSERO))
ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh audit internal dan budaya
organisasi terhadap pelaksanaan good corporate governance pada PT. Perkebunan
Nusantara VIl1I(Persero). Variabel-variabel dalam penelitian ini adalah audit internal
dan budaya organisasi sebagai variabel independen dan good corporate governance
sebagai variabel dependen.
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INTERNAL AUDIT AND CORPORATE CULTURE EFFECTS OF GOOD
CORPORATE GOVERNANCE IMPLEMENTATION

(STUDY ON PT. PERKEBUNAN NUSANTARA VII1(PERSERO))

ABSTRACT

The purpose of the research i , internal audit and organizational
culture on good corporaté governance implementationsat PT. Perkebunan Nusantara
VIl (Persero). Variables that tested in this re l\ are internal audit and
organizational ¢ e a dependent variable ar “'\ od corporate governance
implementation as dependent variable.
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