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ABSTRAK 

 

 PT Mugi Jaya Abadi Lestari adalah perusahan yang bergerak di bidang jasa 

transportasi, akuntansi penggajian secara garis besar perhitungannya adalah gaji 

ditambah tunjangan dan bonus. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 

bagaimana prosedur penggajian juga penerapan akuntansi penggajian karyawan yang 

dibuat oleh PT Mugi Jaya Abadi Lestari. Hasil dari penelitian ini menyimpulkan 

bahwa PT Mugi Jaya Abadi Lestari masih menggunakan pencatatan manual dan 

belum menggunakan pencatatan akuntansi penggajian karyawan yang berlaku umum 

di Indonesia sesuai dengan Pernyataan Akuntansi Keuangan No. 24. dan kebijakan 

prosedur yang dibuat berdasarkan kebijakan-kebijakan yang berlaku didalam 

perusahaan. 

 

Kata Kunci : Prosedur dan Pencatatan Akuntansi Penggajian 
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ABSTRACT 

 

 PT Mugi Jaya Abadi Lestari is a company doing in a company engaged in the field of 

transportation services, payroll accounting for the big calculation is the salary plus allowances 

and bonuses. The purpose of this study is to find out how the payroll is also the application of 

employee payroll accounting made by PT Mugi Jaya Abadi Lestari. The resultof this research is 

PT Mugi Jaya Abadi Lestari still using manual recording and not yet using recording of payroll 

employee accounting generally accepted in Indonesia according to Statement of Financial 

accounting No. 24 and policies made under the policies prevailing in the company. 
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