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dengan Rahmat dan Ridhi-Nya penulis dapat menyeleasikan Tesis dengan judul 

“Pengaruh Kompensasi dan Komunikasi Terhadap Kinerja Karyawan 

Yayasan Pendidikan Al Hikmah Indonesia” 
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1. Bapak Prof. Dr. H. Dadang Suganda, M.Hum. selaku rektor dan pemimpin 
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dan Bapak Sarim Abdul Karim yang selalu mendoakan, memberikan motivasi 

dan dukungan serta pengorbanannya baik dari segi moril maupun materil 

kepada penulis hingga saat ini. 

4. Istriku tercinta Ani Nurain S.Kom dan Anak anakku Alvarend Khawaritzmi 

Hakim dan juga Arancena Razbalqy Hakim yang selalu support dan 

Mendoakan juga pengorbanan Moril dan Materil kepada penulis hingga detik 

ini. 
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7. Teman-teman Manajemen terimakasih untuk dukungan dan doanya kepada 

penulis semoga persahabatan yang kita jalin selama ini dapat terus terjaga 

dengan baik. 

8. Terima kasih untuk teman-teman kelas Seminar Konsentrasi Manajemen 

Sumber Daya Manusia, terutama kepada teman-teman seperjuangan 
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10. Terima kasih juga kepada semua pihak yang telah membantu dalam 
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Akhir kata penulis mengucapkan banyak terimakasih kepada semua pihak 
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