DAFTAR IS

KATA PENGANTAR ...ttt e et e e et e e e e e st ee e e s snnaeeeesannnneeens [
DAY e 1A = 1 USRS iii
VIS T2 = 4SS v
BAB | PENDAHULUAN ... oottt ettt e s et e e e e nnnae e e e ennnes 1
1.1Latar Belakang Pemilihan Judul ........... .o, 1
1.21dentifikasi Masalah ...............ueueiiiincemmem 2
1.3Tujuan Kerja Praktik ...........couumsssmssssssimnee e ..————— 3
1.4Kegunaan Kerja PraktiK ..................oeueeiiii i e 3
1.5Metodologi Laporan Tugas AKNIT...............coummssssesseeeeennnnnmnmrmmm.... 4
1.6 Lokasi dan Waktu Kerja Praktik .........ccc. e, 4
BAB II BAHAN RUJUKAN ..ottt iieitiaitnneeeieeeseieessnseseaneesneeessnseessnssessssnees 5
2.1 Pengertian ManajEmEN ... aisaan s sssasnse s sae e eaeeasaaaesssessesessness 5
2.2 Pengertian Manajemen Sumber Daya ManusIa .......c..........eeeveeenennnnnnnns 6
2.2.1 Tujuan Manajemen Sumber Daya Manusia . ..ccccc..........covvvvenennnn. 7

2.2.2 Fungsi Manajemen Sumber Daya ManuSia wue«eceeeeeeeereeeeeeeeeenes 8

2.3 Pengertian Program Pelatihdmdinning) .................ccoooiii. 10
2.4 Tahap-Tahap PelatihaMr@ining) ...............eueeueememe e 11
2.5 Tujuan Program Pelatinafr@ining) .........cccoooeeiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee, 11
2.6 Manfaat Program pelatinalr@ining) ...................eeeeeeeeemimeeeminieiiennnnnnenes 13
2.7 Jenis-jenis Program Pelatiha@r@ining) ...........cccceeiiiiie 14
2.8 Prinsip-prinsip Program Pelatihafr@ining).................euvveveiiiiiiieiiiiinennns 15
2.9 Metode Program Pelatinalr@ining)..........c.cooeveiiiiiiieineiieinieenn, 16
2.10Pelaksanaan Program PelatinBraiining).............coocoiiieiie i, 21
2.11Evaluasi Program Pelatihan (Trainning) .........ccooovvvvveviiiieiiieiieiiiieieeeeeee 22
BAB 111 OBJEK DAN METODE TUGASAKHIR ....cccoviiiiiiiieee e 25
3.1 Sejarah Singkat Perusahaan ...............ecceecemmeeeeveieeieieeiieieeiieiieieeseenenenns 25
3.2 Struktur Organisasi Perusanaan ...........ccccccceeviiiiiiiiiiiiiinininneneeeeee e 26
3.3 AKLiVitas Perusan@aan ..............oooiiuetmmm e 29



3.4 Metode TUuGas AKNIE ........i s sttt e e eeeeeeeeeeeeeaeeeee 30

BAB IV ANALISIS ... ettt et e e ee e e e s st e e e e snnneeee e e 31
4.1 Prosedur Pelatihafi(aining) Karyawan yang Ditetapkan
Oleh Perusahaan. X7 ... ... e 31
4.2 Penetapan Tujuan dan Metode Pelatifaaifing) Pada PT. “X"............... 33
4.3 Hambatan — hambatan serta penyelesaian masalah pelaksanaan
program pelatihair@inning) Pada Perusahaan “X” ..........ccccccvvvvvimeenens 39
BAB YV KESIMPULAN DAN SARAN .....cuiitiiiiiiiiee ettt seee e seeeennreeee e 41
5.1 KESIMPUIBN .ottt it e+ttt et e e e e e e e sinnnbeneeenaaes 41
5.2 Saran..........oooeeeen T LR .. 42
DAFTAR PUSTAKA Lottt saitbines o eiiteeeeaaiieeee e eamaasabesbeseaabeeeeaesansbeeeesssanseeess
LAMPIRAN..........0............... 0. . . . TH.......................



