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KECURANGAN (FRAUD) 

 

ABSTRAK 

 

Audit Internal merupakan pemeriksaan intern yang independen, yang ada 

pada suatu organisasi dengan tujuan untuk menguji dan mengevaluasi kegiatan 

organisasi yang dilaksanakan. Tujuan pemeriksaan ini adalah untuk memastikan 

apakah ada tugas dan tanggung jawab yang diberikan, telah dilaksanakan sesuai 

dengan yang seharusnya. Untuk itu Audit Internal perlu melakukan pemeriksaan, 

penilaian, dan mencari fakta atau bukti guna memberikan rekomendasi kepada 

pihak manajemen untuk ditindak lanjuti. Salah satu temuan Auditor Internal 

diantaranya adalah penemuan kecurangan. Kecurangan terjadi antara lain 

disebabkan karena adanya tekanan, kesempatan untuk melakukan kecurangan, 

kelemahan sistem dan prosedur serta adanya pembenaran terhadap tindakan 

kecurangan tersebut. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa jauh 

pelaksanaan audit internal berpengaruh dalam pencegahan kecurangan di Bank 

Syariah Mandiri. Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif 

analitis. Jenis data yang digunakan adalah data primer, dengan metode 

pengumpulan data melalui kuesioner dan analisis data menggunakan analisis 

koefisien korelasi, koefisien determinasi dan uji hipotesis t. Berdasarkan hasil 

perhitungan korelasi Rank Spearman, maka diperoleh nilai rs sebesar 0,880. 

artinya hubungan Audit Internal  dalam mendeteksi kecurangan  dapat dikatakan 

sangat kuat. Besarnya pengaruh Audit Internal  dalam Pencegahan kecurangan  

Pada Bank Syariah Mandiri  sebesar 77,44% dan sisanya 22,56% dipengaruhi 

oleh faktor lainnya yang tidak diteliti oleh penulis. Dari perhitungan uji hipotesis, 

dapat dilihat bahwa t hitung = 9,804 lebih besar dari ttabel = 2,048 Ini berarti Ho 

ditolak dan Ha diterima, maka terdapat pengaruh yang signifikan Audit Internal 

dalam pencegahan kecurangan pada Bank Syariah Mandiri atau pengaruhnya 

searah. 
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EFFECT OF INTERNAL AUDIT IN THE PREVENTION OF 

CHEATING (FRAUD) 

 

 

ABSTRACT 

 

 

Internal Audit is an independent internal audit, which exist in an 

organization with the aim to test and evaluate the activities of the organization 

are implemented. The purpose of this investigation is to ascertain whether there 

are tasks and responsibilities given, has been implemented as it should be. The 

Internal Audit necessary to perform the inspection, assessment, and seek facts or 

evidence in order to provide recommendations to the management for further 

action. One of the findings of the Internal Auditor of them was the discovery of 

fraud. Cheating occurs partly because of the pressure, the opportunity to commit 

fraud, the weakness of the system and procedures and justification of the actions 

of the fraud. The purpose of this study was to determine the extent of internal 

audit influential in the prevention of fraud in Bank Syariah Mandiri. The method 

used is descriptive analytical method. The type of data used are primary data, the 

method of collecting data through questionnaires and analyzed using correlation 

coefficient, determination coefficient and hypothesis test t. Based on Spearman 

Rank correlation calculation result, the obtained value of rs of 0.880. Internal 

Audit relationship means in detecting fraud can be said to be very strong. The 

magnitude of the effect of the Internal Audit in the prevention of fraud in Bank 

Syariah Mandiri amounted to 77.44% and the remaining 22.56% influenced by 

other factors not examined by the author. From the hypothesis test calculations, it 

can be seen that t = 9.804 greater than table = 2.048 This means that Ho is 

rejected and Ha accepted, then there is a significant effect in preventing fraud 

Internal Audit at Bank Syariah Mandiri or influence direction. 
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