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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillah segala puji dan syukur tiada hentinya penulis 

panjatkankehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunia-Nya penulis  dapat 

menyelesaikan skripsi ini dengan judul ’’PENGARUH KOMPETENSI DAN 

DISIPLIN DALAM MENENTUKAN KINERJA PEGAWAI UPT PARKIR 

DINAS PERHUBUNGAN KOTA BANDUNG’’ 

Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam menempuh 

ujian Sarjana Manajemen program studi Manajemen pada Fakultas Bisnis dan 

Manajemen Universitas Widyatama.  

 Dalam proses penyusunan skripsi ini, banyak hambatan yang dihadapi 

oleh penulis, tetapi berkat dukungan, bantuan, doa, bimbingan dan dorongan dari 

berbagai pihak baik secara langsung maupun tidak langsung, skripsi ini akhirnya 

dapat terselesaikan. Oleh karena itu pada kesempatan kali ini penulis akan 

mengucapkan terimakasih sebesar-besarnya kepada : 

1. Terimakasih kepada Papa Aceng Mumu S.sos M.M , dan Mama Yuliantini 

selaku orangtua penulis yang selalu memberikan doa, kasih sayang, 

dukungan materi, motivasi, dan nasihat, yang tak terhingga kepada penulis 

untuk semangat dalam menyelesaikan skripsi ini. 

2. Yth. Bapak Dr. H. Deden Sutisna, S.E., M.M., M.Si selaku Dekan Fakultas 

Bisnis dan Manajemen Universitas Widyatama, juga selaku dosen 

pembimbing yang telah meluangkan waktu, ilmu, tenaga dan fikiran untuk 

memberikan petunjuk, pengetahuan dan pengarahan yang berharga dan 

bermanfaat bagi penulis serta selalu memberikan kesabarannya dalam 

proses bimbingan.  

3. Yth.Bapak Tezza Adriansyah Anwar,DR.,S.Ip.,M.M. selaku dosen mata 

kuliah seminar di smester V yang membuat skripsi saya beres pada smester 

tersebut. 

4. Yth. Ibu Sri Lestari A. Roespinoedji, S. H selaku Ketua Badan Pengurus 

Yayasan Universitas Widyatama.  
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5. Yth. Ibu Keni Kaniawati, S.E., M.Si Selaku dosen wali yang membimbing 

sejak awal perkuliahan hingga penulis menyelesaikan skripsi.  

6. Yth. Bapak Prof. Dr. H. Obstar Sinaga. S.IP., M.SI selaku rektor 

Universitas Widyatama.  

7. Terimakasih kepada Fauzan Rakha Pratama ade tercinta dan keluarga besar 

yang selalu memberikan doa, masukan, motivasi tiada hentinya serta 

dukungan moril kepada penulis. 

8.  Terimakasih kepada teman teman dikampus dan teman teman diluar 

kampus yang selalu memberi semangat dan doanya. 

9. Terimakasih kepada Fahriza Aditya Sukma yang telah memotivasi di kala 

jatuh, meluangkan waktu ,selalu memberikan doa dan dukungan tiada 

henti-hentinya kepada penulis untuk semangat dalam menyelesaikan 

penulisan skripsi. 

10. Terimakasih kepada sahabat kecil ku Vici Yustia yang selalu memberikan 

saran hingga skripsi ini beres. 

11. Teman-teman penulis yang tidak dapat disebutkan satu persatu.  

Akhir kata Penulis menyadari masih terdapat kekurangan dalam 

penyusunan skripsi ini. Oleh karena itu, penulis mengharapkan kepada 

pembaca untuk memberikan saran yang membangun. Semoga skripsi ini dapat 

memberikan manfaat bagi kita semua terutama dalam disiplin Ilmu 

Manajemen. 
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