
iii

KATA PENGANTAR

Bismillahhirrohmanirrohim

Assalammu’alaikum. Wr. Wb

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat ALLAH SWT karena atas

rahmat dan hidayah-NYA penulis dapat menyelesaikan Laporan Tugas Akhir ini

yang diberi judul : “TINJAUAN TENTANG PROSES REKRUTMEN PADA

PT PLN ( PERSERO ) DISTRIBUSI JABAR DAN BANTEN “.

Laporan Kerja Praktek ini merupakan salah satu mata kuliah yang harus

dipenuhi pada jurusan Bisnis dan Manajemen Program Diploma III Universitas

Widyatama Bandung. Penulis menyadari masih banyak kekurangan dalam

penyusunan Laporan Tugas Akhir ini dikarenakan keterbatasan pengetahuan

penulis baik dari segi penulisan, isi atau penyajiannya. Untuk itu, penulis sangat

mengharapkan adanya kritikan dan saran yang membangun dari berbagai pihak.

Selain itu, penulis berharap semoga Laporan Tugas akhir ini, khususnya kepada ;

1. ALLAH SWT yang maha segala-galanya karena atas rahmat dan

hidayah-NYA serta junjungan Nabi besar kita Muhammad saw penulis

diberikan kemudahan dan kelancaran dalam menyusun Laporan Tugas

Akhir

2. Kedua orang tua Momsky dan Papsky yang penulis sangat cintai, yang

tanpa hentinya mendoakan dan memberi material yang sangat tulus

diberikan penulis

3. Untuk Ade tercinta Adam dan I’am yang selalu memberikan doa dan

dukungan semangatnya pada penulis

4. Bi Eneng, Om Yanto, Bi Iin, Bi Ida, A Yana, Andre, Fadel, nenek-

nenek serta tante-tante yang ku sayangi dan seluruh keluarga besar

yang selalu memberikan dukungan semangat dan doanya pada penulis.

5. Bapak Pipin Sukandi, S.E.,M.M. selaku dosen pembimbing yang telah

meluangkan waktunya untuk memberikan bimbingan dan pengarahan

kepada penulis dalam penyusunan Laporan Tugas Akhir



iv

6. Bapak Ryan Kurniawan. S.E.,M.M selaku Ketua Program Studi

Manajemen D III.

7. Bapak Tezza Ardiansyah Anwar,S.Ip., M.M selaku dosen yang selalu

memberikan masukan dalam Laporan Tugas Akhir.

8. Almarhummah Ibu Prof. Dr. Hj. Koesbandijah A.K., S.E., Ak. Selaku

Ketua Badan Pengurus Yayasan Widyatama

9. Bapak Dr. H. Islahuzzaman, SE.,M.Si.,Ak.,CA. selaku Rektor

Universitas Widyatama.

10. Ibu Dr. Hj Dyah Kusumastuti, Ir., M.Sc. selaku Dekan Fakultas Bisnis

Manajemen Universitas Widyatama

11. Ibu Devi Selaku Wali Dosen

12. Seluruh staf Dosen Universitas Widyatama yang telah memberikan

ilmu pengetahuan dan pengalaman selama penulis mengikuti

perkuliahan.

13. Untuk A Yuni, Edi, Bu Fidya yang selalu memberikan masukan dalam

Laporan Tugas Akhir Penulis.

14. Untuk anak-anak vegas dan kongkow yang penulis sayangi Roseoci,

ateu diny, mamnina, madam Irra, Herlinda, dhanypuspa, Manazil,

Edoy, bums, Yohan, Angga, Iman, emaks, cia, rosma, Imel dan Untuk

anak-anak DZ’Kasrenk Chandra, Gencuy, Iggy, Lutfan, Ilham, Billy,

Rifdi, Jamil, Monoy, Ibenk, Toni, Dadun, Denis, T’Rex, Boeh, yang

selalu memotivasi dan bikin enjoy kepada penulis.

15. Spesial Untuk Siti Maesarah terimakasih sudah menemani, memberi

masukan,memberi semangat dan motivasi bagi penulis tiada henti-

hentinya.

16. Untuk anak-anak D3FBM 2010 yang FUTSAL (ma’edeh) maupun

dikelas yang selalu membuat solidaritas pertemanan yang baik.

17. Terimakasih kepada Bpk Muhamad Nugraha dan Bpk Mukri selaku

staf SDM dan Organisasi, bersama para karyawan serta para kontraktor

dilapangan, yang berkenan menjawab pertayaan-pertanyaan penulis,
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terimakasih atas informasi yang diberikan guna selesai Laporan Tugas

Akhir ini.

18. Tidak lupa kepada pihak-pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu

persatu, terimakasih atas bantuan dan partisipasinya. Semoga kebaikan

semua pihak yang telah membantu kelak mendapatkan berkah, rahmat,

dan karunia dari ALLAH swt, Amin.

Akhir kata penulis berharap semoga Laporan Tugas Akhir ini dapat

berguna baik bagi penulis maupun pihak yang berkepentingan.

Wassalamu’ allaikum. Wr. Wb

Bandung, Oktober 2014

Yoga Sepriyan


