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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kejelasan sasaran 

anggaran dan sistem pengendalian intern pemerintah terhadap akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah pada Pemerintah Kota Cimahi. Metode penelitian yang 

digunakan merupakan metode deskriptif verifikatif yang bertujuan untuk menguji 

keabsahan pada hipotesis yang diajukan melalui pengumpulan data lapangan. 

Objek pada penelitian ini adalah laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah 

di lingkungan Pemerintah Daerah Kota Cimahi dengan variabel bebas kejelasan 

sasaran anggaran (X1) dan sistem pengendalian intern pemerintah (X2), sedangkan 

variabel terikat akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (Y). Penelitian ini 

melibatkan 84 responden dari 30 OPD.  Analisis data dilakukan dengan regresi 

linier berganda menggunakan software SPSS versi 25. Hasil penelitian 

menunjukkan tidak terdapat pengaruh positif dan signifikan kejelasan sasaran 

anggaran terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, namun terdapat 

pengaruh positif dan signifikan sistem pengendalian intern pemerintah terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Hal ini dapat diartikan bahwa kejelasan 

sasaran anggaran belum menunjukkan pengaruh langsung yang signifikan terhadap 

peningkatan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, namun semakin baik 

penerapan sistem pengendalian intern di suatu instansi pemerintah, maka semakin 

tinggi pula tingkat akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.  

Kata Kunci: Kejelasan Sasaran Anggaran, Sistem Pengendalian Intern Pemerintah, 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
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ABSTRACT 

 

This research aims to analyze the influence of budget goal clarity and the 

government internal control system on the performance accountability of 

government agencies in the Cimahi City Government. The research employs a 

descriptive-verificative method designed to test the validity of proposed hypotheses 

through field data collection. The object of this study is the performance 

accountability report of government agencies within the regional apparatus of the 

Cimahi City Government, with independent variables comprising budget goal 

clarity (X1) and the government internal control system (X2), and the dependent 

variable being Government Agency Performance Accountability (Y). The study 

involves 84 respondents from 30 regional work units (OPD). Data analysis was 

conducted using multiple linear regression with SPSS version 25. The results show 

that budget goal clarity does not have a positive and significant effect on the 

performance accountability of government agencies, whereas the government 

internal control system does have a positivie and significant influence. This 

indicates that while budget goal clarity has not demonstrated a direct significant 

impact on improving government performance accountability, the better the 

implementation of the internal control system in a government agency, the higher 

its level of performance accountability. 
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