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Assalammu’alaikum Wr.Wb 

Alhamdulilah puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang 

telah melimpahkan rahmat dan ridhonya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

laporan penelitian skripsi ini dengan judul “ Pengaruh Disiplin Kerja dan 

Motivasi Kerja Terhadap Kinerja PT. Indi Karya Pratama Mandiri 

Bandung”.Banyak hal yang didapat oleh penulis dalam penyusunan laporan 

penelitian skripsi ini. Penulis mendapat banyak ilmu, pengetahuan dan 

pengalaman yang baru,yang belum pernah penulis alami sebelumnya. Ilmu dan 

pengetahuan diperoleh sangat bermanfaat bagi penulis dan pengetahuan penulis 

menjadi bertambah. 

 Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan skripsi ini masih 

jauh dari kata sempurna dan masih terdapat banyak kekurangan. Untuk itu, 

penulis sangat mengharapkan kritik dan saran yang membangun untuk 

memperbaiki yang akan datang. 
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