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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum Wr. Wb. 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena 

atas ridho dan rahmat-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan judul 

“Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada Divisi SDM 

PT. INTI (Persero) Bandung”. Dengan selesainya skripsi ini, maka terpenuhilah 

salah satu syarat yang diperlukan untuk dapat menempuh Ujian Sarjana Program 

Studi Manajemen Fakultas Bisnis dan Manajemen Universitas Widyatama. 

Penulis menyadari sepenuhnya, bahwa dalam penyusunan skripsi ini 

masih terdapat kekurangan dan jauh dari sempurna, untuk itu penulis 

mengharapkan adanya masukan, saran dan koreksi dari berbagai pihak untuk 

memperbaiki segala kekurangan sehingga dapat menghasilkan karya tulis ilmiah 

yang baik. 

Akhir kata, penulis mendoakan semoga Allah SWT selalu melimpahkan 

rahmat, karunia dan selalu membalas kebaikan semua pihak yang telah membantu 

dalam penyusunan skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis 

dan semua pihak. 

Wassalamualaikum Wr. Wb. 

Bandung,    Desember 2012 

       Penulis 

 

 

( Denny Ramdan ) 
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yang telah banyak membantu dan meluangkan waktunya untuk memberikan 

saran dan bimbingan selama penyusunan Skripsi ini. 

6. Seluruh Dosen, Staf dan Karyawan Tata Usaha Universitas Widyatama 

Bandung khususnya Program studi Manajemen S1 yang telah memberikan 

ilmu dan wawasan kepada penulis selama masa perkuliahan. 

7. Yth. Bapak Ohan Juhana dan Yth. Bapak Kusno Prijono, selaku pembingbing 

di PT INTI yang telah bersedia membantu dan memberikan saran maupun 

kritik untuk penyusunan Skripsi ini. 

8. Keluargaku tercinta, terutama Ayah yang selalu memberikan dukungan serta 

doanya tiada henti, Almh. Ibu ku tercinta (amanah mu tlah ananda jalankan, 
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sana..amiin), Abah, ma yaya dan buat Almh. Nenek dan Alm.Kakekku tercinta 

semoga ditempatkan di tempat yang paling mulia di sisi Allah SWT Amiin... 

9. Untuk Istriku tercinta Rini Rania “Cynx” Ulfah yang paling ngertiin aku dan 

paling ku sayangi serta buat jagoan kecilku Deyra Rafa Aprilandy yang telah 

memberikan motivasi yang sangat besar sehingga penulis dapat 

menyelesaikan Skripsi ini. 

10. Teman-teman Tim Volley Ball “ALPARES” Zoedapati ( Ule, Arda, Atok, 

Bagong, Emod, Qblay, Ukas, Parhi, Eman, Cerot, Satuy, Channel, Joneh) 

yang selalu gagal masuk final tiap kali mengikuti tournament bola voli tapi 

tetap semangat dan ga pernah putus asa. 

11. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, terimakasih atas 

dorongan dan bantuannya, sehingga penulis mampu untuk menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini. 

Akhir kata penulis berharap mudah-mudahan Skripsi ini bermanfaat 

khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya yang akan ataupun tengah 

mengadakan tinjauan terhadap masalah yang sama. Semoga Allah SWT 

membalas semua kebaikan yang diberikan oleh semua pihak. Amin... 
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