DAFTAR ISI

ABSTRAK e i
KATA PENGANTAR ..ottt i
DAFTAR IS e e v
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt viii
BAB 1 PENDAHULUAN .....cooiiiieeees e 1
1.1, Latar BelaKang ........ccoooiiiiiiiiiiii e 1

1.2. Identifikasi GESEIGN™........" "o ...................c00cnnnrrnnens 2

1.3. Maksud dan Tujuan Tugas AKNIT..... .o 2

1.4. Kegunaan Tugas AKRIT ..o 2

1.5. Metode Penelitian Tugas AKNIF ...........cccocoeee i 3

1.6. Lokasi dan Waktu Kerja Praktik .........ccooeooiiiiiiiciiicee, 3

BAB Il BAHAN RUJUKAN .........oootiiimmmiianeeneeeeieenieesesesseseeessesesseens 4
2.1. Sistem Informasi AKUNTANST ..........c.covviiiiiiiiiiice e 4

2.1.1. PeNgertian SISIEMI . ... 4

2.1.2. Pengertian Informasi.........cccccovvvevieiii i 5

2.1.3. Pengertian Sistem INfOrmasi ...........cccocovviiiiiiiiiisicnnnns 6

2.1.4. Pengertian Sistem Informasi AKUNEANSI..........cccccevereennee. 7

2.1.5. Tujuan Sistem Informasi AKuntansi ............c.ccoeeevrennnnne 8

2.1.6. Unsur-unsur Sistem Informasi Akuntansi............c..c.ceee.e. 8

2.2. PeNQErtian Gaji......cccovvrierieiiieie e 12

2.3. Sistem Informasi Akuntansi Penggajian ...........cc.ccooevvviiinenennenn 13

2.3.1. Orang-orang Yang Mengoperasikan Sistem Informasi

AKUNtansi Penggajian.........cccooeoeieieieeieieeeeeesesea 14



2.3.2. Prosedur-prosedur Sistem Informasi Akuntansi
PeNGQaJian ......ccveiieiieiiecee e 15
2.3.3. Data atau Dokumen Tentang Proses-proses Bisnis Dalam
Sistem Informasi Akuntansi Penggajian..............ccccccue.e.. 16
2.3.4. Software Yang Dipakai Untuk Memproses Data Sistem
Informasi Akuntansi Penggajian...........ccccceecvevveieineiennnns 18

2.3.5. Infrastruktur Teknologi Sistem Informasi Akuntansi

Penggaiiifiee:. ... - TR .............cecneee s 19

2.4. Sistem Pengendalian Internal...........cciiienennnncne 21
2.4.1. Pengertian Sistem Pengendalian Internal.......................... 21
2.4.2. Tujuan Sistem Pengendalian Internal...................cccccoeenee 22
2.4.3. Unsur-unsur Sistem Pengendalian Internal....................... 23
2.5. Sistem Pengendalian Internal Penggajian .............ccceovvvvvnicnnne 26
BAB 111 OBJEK DAN METODE TUGAS AKHIR .......cccoooeiiniiiniinnne, 29
3.1. Objek Penelitian Tugas AKNIr.................cccooiiiiiiiiiiiee 29
3.2. Sejarah DISKOMINFO.........cccoiiiiciicieie e 29
3.3. DASAMBRIMKUIM .....coccoiiinnensnessasastatiee e ssesese e s snesresne s 32
3.4. Tugas Pokok dan Fungsi DISKOMINFO........c.cccveiniieneniennen. 32
3.4.1. Tugas POKOK.........cccoviiiiiiiiciee e 32
BiA.2. FUNGSH ettt 32
3.5. Visi dan Misi DISKOMINFO.........cccccooeviiiiiiniieneesee e 33
351 VST cuiiiieiie et 33
B.5.2. MIIS ettt 33
3.6. Rencana Operasional............ccceveiiiieniniene e 34
3.7. Target Yang Ingin Dicapai DISKOMINFO..........cc.ccooeeiirnnnnnen. 34

vi



3.8. STIUKLUI OrganiSaSi ......cceierveruiiirienieniesie et 35

3.9. Sarana dan Fasilitas..........ccccoeieiiiiiiic e 36
3.10. Metode Penelitian Tugas AKNIr .........ccccooviiiiniiiiie 37
BAB IV ANALISIS ..o 38

4.1. Pelaksanaan Sistem Informasi Akuntansi Penggajian Pada

DINAS KOMUNIKASI DAN INORMATIKA ..o 38
4.1.1. Fungsi-fungsi Sistem Informasi Akuntansi Penggajian
Pada DASIROVMINFOTIIEE M. ....................cccoooveneie 38
4.1.2. Prosedur Pelaksanaan Sistem Informasi Akuntansi
Penggajian S ........ .0 ... ... ... 39
4.1.3. Kebijakan Penggajian Pada DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMBHILEEA SO ........... . ... 43
4.1.4. Tarif Gaji Pada DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA ..o 44
4.1.5. Kenaikan Gaji Karyawan ...............cccccoeveiiiiiiiiinnenenens 45
4.1.6. Dokumen-dokumen Yang Digunakan Dalam Pembayaran
Gaji Pada DISKOMINFO. ......cccccviiiiiiieiieieiee e 45
4.2. Sistem Pengendalian Internal Atas Penggajian Pada DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA ..o 46
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN .....ccoiiiie e 53
5.1, KESIMPUIAN ..ot 53
5.2, SAIAN ...t s 54

DAFTAR PUSTAKA

LAMPIRAN

vii



