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ABSTRAK

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI

KINERJA SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
(Survei Terhadap Tiga Badan Usaha Milik Negara di Bandung)

Sistem informasi akuntansi akan memberikan manfaat bila sistem
informasi akuntansi yang ada memiliki kinerja yang baik diantaranya mampu
memenuhi kebutuhan para pemakai sistem informasi. Dalam suatu analisis dan
perancangan sistem informasi yang akan menghasilkan suatu sistem informasi
dengan kinerja yang baik selain kualitas rancangan sistem informasi itu sendiri
juga dipengaruhi oleh beberapa faktor seperti partisipasi, kemampuan, pelatihan
dan pendidikan pemakai sistem informasi pada saat pengembangan dan
implementasi sistem informasi akuntansi tersebut.

Hipotesis penelitian ini bertujuan untuk menganalisa faktor-faktor yang
mempengaruhi kinerja sistem informasi akuntansi dan seberapa besar
pengaruhnya. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
deskriptif analitis dengan pendekatan survei. Penelitian ini dilakukan pada tiga
badan usaha milik negara di Bandung. Dengan menggunakan prosedur
pengumpulan data primer melalui penyampaian kuesioner kepada seluruh
responden. Pengujian hipotesis dalam penelitian dilakukan dengan
menggunakan korelasi Rank Spearman.

Dari hasil penelitian yang dilakukan penulis untuk faktor-faktor yang
mempengaruhi kinerja sistem informasi akuntansi menunjukan hasil sebagai
berikut:

1. Partisipasi pemakai sistem informasi.

rs =0,7656 ; t (7,3362) > 1, (2,0252) ; (Kd)= 58,61%.
2. Kemampuan pemakai sistem informasi.

rs =0,5455 ; b,y (4,0122) 21, (2,0252) ; (Kd)=29,76%.
3. Pelatihan dan pendidikan pemakai sistem informasi.

r«=0,8175; t (6,1644) >t , (2,0252); (Kd)=66,83%.

Hasil yang diperoleh dari penelitian ini menunjukkan bahwa partisipasi,
kemampuan, pelatihan dan pendidikan pemakai sistem informasi berpengaruh
secara signifikan terhadap kinerja sistem informasi akuntansi.
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