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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas 

kasih karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan karya tulis Tesis ini 

guna memenuhi mata kuliah Tugas Akhir Program Pendidikan Magister 

Manajemen di Universitas Widyatama. Dalam karya tulis Tesis ini penulis 

mengambil judul: PENGARUH PENGAWASAN DAN DISIPLIN KERJA 

TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA PERUSAHAAN DAERAH AIR 

MINUM TIRTA JATI KABUPATEN CIREBON. 

Untuk Itu penulis ingin menyampaikan terimakasih kepada Ibu dan Ayah 

tercinta, kakak, serta seluruh keluarga yang selalu memberikan motivasi dan 

bantuan kepada penulis. Terutama untuk Ibu, yang selalu memberikan semangat, 

support, serta doa nya yang tidak ada hentinya untuk penulis. 

Ucapan terimakasih dan syukur tak lupa penulis sampaikan untuk Ibu 

Wien Dyahrini, selaku dosen pembimbing yang telah bersedia meluangkan waktu, 

tenaga dan pikiran untuk membimbing penulis menyelesaikan Tesis ini. 

Penulis sadari bahwa selama proses penyusunan karya tulis Tesis ini 

melibatkan banyak pihak yang telah membantu, baik moril maupun materil yang 

sangat berarti bagi penulis. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis akan 

menyampaikan terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. H. Dadang Suganda, M.Hum. selaku Rektor Universitas 

Widyatama yang telah mendukung kelancaran proses belajar mengajar. 

2. Bapak Dr. H. Deden Sutisna M.N., S.E., M.Si. selaku Wakil Direktur 

Sekolah Pascasarjana Universitas Widyatama Bandung. 

3. Ibu Sri Astuti Pratminingsih, S.E., MA., Ph.D. selaku ketua Program 

Studi Magister Manajemen Universitas Widyatama yang telah 

mendukung kelancaran proses belajar mengajar. 

4. Ibu Wien Dyahrini, Hj. S.E., MSIE., M.Si. selaku dosen pembimbing 
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yang telah memberikan waktu, tenaga dan pikiran untuk memberikan 

petunjuk, pengetahuan, bimbingan, dan pengarahan selama penyusunan 

Tesis ini. 

5. Staf pengajar Program Studi Magister Manajemen Universitas 

Widyatama yang telah memberikan ilmu dan pengetahuannya selama 

bejalar di Kampus demi kemajuan akademis penulis. 

6. Kedua orang tua dan keluarga tercinta atas doa, motivasi, dan 

dukungannya yang begitu besar sehingga penulis merasa terpacu untuk 

menyelesaikan pendidikan S-2 di Program Studi Magister Manajemen 

Universitas Widyatama. 

7. Teman – Teman seperjuangan di Universitas Widyatama Bandung, atas 

waktu serta kebersamaan yang tak akan terlupakan ini. 

8. Seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan namanya satu persatu, yang 

telah memberikan bantuan baik moril ataupun materil kepada penulis 

dalam penyusunan Tesis ini. 

Penulis mengharapkan saran dan masukan dari semua pihak apabila 

terdapat kekurangan dalam karya tulis Tesis ini. Semoga karya tulis ini dapat 

bermanfaat bagi setiap orang yang membacanya. 
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