PERAN AUDIT INTERNAL TERHADAP EFEKTIVITAS KINERJA
ORGANISASI SEKTOR PUBLIK

(Survey Pada Yayasan Mandiri Daya Insani )

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Peran Audit Internal terhadap
Efektivitas Kinerja Organisasi. Faktor-faktor yang diuji dalam penelitian ini adalah
audit internal sebagai variabel indep dan kinerja organisasi sebagai variabel

dependen.

pakan metode penelitian
kuantitatif. Popula aryawan Yayasan Mandiri
Daya Insani Jir : Kota Bandung. Teknik

pengumpulan data i : 2nelitian il termasuk dalam data primer
yang diperole i luruh karyawan Yayasan
Mandiri Daye ponden. Sedangkan metode
analisis yang dalah analisis regresi linear

sederhana.pada

peran Audit Internal ivitas kinerja organisasi sebesar 36.3%
sedangkan sisanya 63.7% merupakan pengaruh faktor lain di luar variabel peran
audit internal.
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THE ROLE OF INTERNAL AUDIT ON THE PERFORMANCE
EFFECTIVENESS OF PUBLIC SECTOR ORGANIZATIONS
( Survey of Mandiri Daya Insani Foundation )

ABSTRACT
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