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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT dengan rahmat, karunia, 

serta taufik dan hidayah-Nya alhamdulillah saya dapat menyelesaikan tugas akhir 

penelitian tesis dengan judul “Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Implementasi 

Standar Akuntansi Pemerintahan Berbasis Akrual (Studi Empiris Pada Pemerintah 

Kabupaten Garut)”. Tesis ini disusun sebagai salah satu syarat untuk 

menyelesaikan studi pada Program Pascasarjana Magister Akuntansi Universitas 

Widyatama Bandung. Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui Pengaruh 

Kualitas Sumber Daya Manusia, Kememadaian Perangkat Komputer Akuntansi, 

Gaya Kepemimpinan, dan Komitmen Organisasi Terhadap Implementasi Standar 

Akuntansi Pemerintahan Berbasis Akrual Pada Pemerintah Kabupaten Garut. 

 Dalam penyusunan tesis ini tidak sedikit hambatan yang penulis hadapi, 

dan penulis menyadari bahwa penelitian ini masih jauh dari sempurna dan masih 

terdapat kekurangan. Segala kritik dan saran yang membangun akan penulis 

terima dengan hati yang terbuka sebagai bahan perbaikan dan untuk menambah 

wawasan penulis di masa yang akan datang. Pada kesempatan ini, penulis ingin 

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada pihak- pihak yang telah 

membantu dalam penyusunan tugas akhir ini: 

1. Bapak Prof. Dr. H. Obsatar Sinaga, S.I.P., M.Si., CA., selaku Rektor 

Universitas Widyatama. 

2. Ibu Dr. Nurul Hermina, S.E., M.M. selaku Direktur Sekolah Pascasarjana 

Widyatama. 

3. Bapak Dr.Achmad Fadjar, S.E., M.Si., Ak., CA selaku Ketua Program Studi 

Magister Akuntansi Pascasarjana Widyatama. 

4. Ibu Dr. Silviana, SE., M.Si., Ak., CA selaku dosen pembimbing, terimakasih 

telah berkenan meluangkan waktu, tenaga, dan fikiran untuk membimbing 

penulis hingga selesainya Tesis ini. 

5. Bapak Dr. Nuryaman, SE., M.Si., Ak., CA selaku dosen penguji I, 

terimakasih atas semua masukan dan saran yang membangun pada perbaikan 

tesis ini. 
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6. Ibu Dr. Rita Yuniarti, SE., M.M., Ak., CA selaku dosen penguji II, 

terimakasih atas masukan dan saran yang membangun pada perbaikan tesis 

ini. 

7. Seluruh Dosen, staf, dan karyawan Program Studi Magister Akuntansi 

Universitas Widyatama yang telah memberikan ilmu, wawasan, dan 

pelayanan selama ini.  

8. Untuk suamiku, Muhammad Syauqi Mubarok, S.Pdi,. M.Pdi yang telah 

memberikan motivasi, support baik berupa materiil dan non materiil, dan doa 

yang senantiasa dipanjatkan. 

9. Kedua orang tuaku, ayah yang telah berpulang ke Rahmat-Nya, dan Ibu yang 

selalu dan senantiasa memberikan doa akan kemudahan dan kelancaran pada 

penyusunan dan penyelesaian ini. 

10. Kepada para ASN di lingkungan Pemerintah Kabupaten Garut yang telah 

meluangkan waktu dalam pengisian kuesioner yang telah dibagikan. 

11. Rekan-rekan kelas Magister Akuntansi yang menjadi teman dan partner 

diskusi selama proses perkuliahan, terimakasih atas kebersamaan dan 

kekeluargaan yang diciptakan. 

12. Rekan dan sahabat di luar kampus yang selalu memberikan motivasi dan 

semangat dalam penyelesaian tugas akhir ini. 

13. Kepada pihak-pihak yang secara langsung maupun tidak langsung yang tidak 

dapat penulis sebutkan yang telah membantu dalam penyusunan tesis ini. 

 

Akhir kata, penulis mengucapkan terima kasih dan semoga tesis ini dapat 

bermanfaat dan memberi nilai tambah bagi semua pihak yang membacanya. 
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