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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

memberikan karunia dan rahmatnya sehingga penulis mampu 

menyeselasikan Laporan Magang dengan judul “Tinjauan Penilaian Kinerja 

Pegawai Negeri Sipil Pada Badan Kepegawaian Dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia ( BKPSDM )” ini dengan lancar. 

Penulis menyampaikan ucapan terimakasih dan penghargaan yang 

setinggi-tingginya kepada keluarga besar tercinta, yang telah membantu 

memberikan semangat dalam pembuatan Laporan Magang ini serta 

perhatian dan kasih sayang yang telah diberikan selama ini. Tak luput saya 

ucapkan terimakasih kepada John Henry Wijaya, S.E., M.M. selaku dosen 

pembimbing dan Dr. Deden Sutisna M.N.H.,S.E.,M.Si selaku pembimbing 

di Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia ( 

BKPSDM ). Juga kepada teman-teman semua yang telah memberikan 

semangat dalam menyelesaikan serangkaian tugas, dan terima kasih kepada 

Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia ( 

BKPSDM ) yang telah berkenan memberikan kepada penulis untuk 

mengunjungi serta memberi informasi mengenai perusahaan. 

 

Demikian yang dapat penulis sampaikan semoga Allah membalas 

semua kebaikan yang telah diberikan dan penulis berharap  Laporan Magang 

ini dapat memberikan manfaat baik bagi penulis serta para pembaca pada 

umumnya. 

 

 

Bandung,  September 2020 

 

              Gita Sandra Junaedi 


