PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN BUDAYA
ORGANISASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN
(Studi Kasus Pada Bank bjb Cabang Utama Bandung)

JURNAL TESIS
Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat untuk

Memperoleh Gelar Magister Manajemen

Oleh
WAHYU INDRA GUNAWAN
NPM 1.413.K016

MAGISTER MANAJEMEN WIDYATAMA
UNIVERSITAS WIDYATAMA
BANDUNG
2016



