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Assalamualaikum warohmatullahi Wabarokatu 

 

 Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas rahmat dan karunia-

Nya penulis dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini dengan judul “Pengaruh Disiplin Kerja 

dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk”. 

 Maksud dari penulisan ini adalah untuk memenuhi salah satu syarat untuk menempuh ujian 

Sarjana Ekonomi Program Studi Manajemen S-1 Fakultas Bisnis dan Manajemen Universitas 

Widyatama Bandung. Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih terdapat banyak 

kekurangan karena keterbatasan pengetahuan dan kemampuan penulis, namun penulis telah 

berusaha untuk menyelesaikan skripsi ini dengan baik. Oleh karena itu, penulis mengharapkan 

kritik dan saran untuk perbaikan skripsi ini. 

 Besar harapan penulis agar skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis khususnya dan bagi 

pembaca pada umumnya. 
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