KATA PENGANTAR

Bismillahhirrohmanirrohim
Assalamu’alaikum Wr. Wb

Segala puji dan syukr saya panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah
berkenan melindungi dan membimbing saya ke jalan yang diridhai dan karena
rahmat karunianya saya diberikan kemudahan dalam menyelesaikan karya tulis ini
yang berjudul “Tinjauan Pelaksanaan Penilaian Kinerja Karyawan Pada CV.
NISA MOTOR”.

Dalam hasil laporan tugas akhir ini saya dapat mengambil manfaat dan
hikmah dalam pelaksanaannya, yaitu dengan menambah pengetahuan dan
wawasan mengenai Manajemen Sumber Daya Manusia dan Penilaian Kinerja
Karyawan.

Dalam penyusunan karya tulis ini, saya telah banyak memperoleh saran
dan bantuan dari berbagai pihak, untuk itu pada kesempatan ini saya
menyampaikan ucapan terima kasih yang tidak dapat diungkapkan dengan kata-
kata yang mendalam yang penulis sampaikan kepada :

1. Kedua orang tua yang selalu memberikan kasih sayangnya kepada penulis
yang senantiasa mendoakan penulis dalam mengerjakan Tugas Akhir dan
selalu memberikan dukungan kepada penulis.

2. Bapak Dr. H. Mame Sukoto, Ir., D.E.A. selaku Dekan Rektor Universitas
Widyatama.

3. lbu Dyah Kusumastuti, Ir., M.Sc., selaku Dekan Fakultas Bisnis dan
Manajemen Universitas Widyatama.

4. lbu Sri Astuti Pramitingsih, S.E., M.M., selaku Wakil Dekan Fakultas
Bisnis dan Manajemen Universitas Widyatama.

5. Bapak Ivan Gumilar S.E., M.M, selaku Dosen pembimbing yang telah
membantu dan mendukung penulis dalam mengerjakan Tugas Akhir.

6. Bapak Ryan Kurniawan, S.E.,M.M.selaku Ketua Prodi Manajemen D3.

7. Bapak Anton Budi Santoso, S.AB., M.M. selaku Wakil Ketua Prodi
Manajemen D3 yang selalu mendorong kepada penulis dan memberikan

motivasi.



8. Ibu Intan Widuri Sakti S.T.,M.M selaku dosen yang selalu memberikan
motivasi dalam mengerjakan Tugas Akhir.

9. Ibu Fidya yang selalu memberikan semangat dalam mengerjakan Tugas
Akhir.

10. Seluruh Dosen dan Staf yang telah memberikan ilmu yang bermanfaat
selama menempuh pendidikan di Universitas Widyatama.

11. Seluruh Staf Tata Usaha dan Staf Perpustakaan yang telah membantu saya
selama berada di Universitas Widyatama dalam menyediakan sumber-
sumber referensi yang berguna bagi penulisan Tugas Akhir ini.

12. R. Reza Utami Julyanti sebagai pendamping yang selalu memberikan
motivasi, semangat dan memberikan masukan dalam penulisan Tugas
Akhir.

13. Teman-teman seperjuangan jurusan Manajemen Diploma Il angkatan
2009 dan tidak dapat disebutkan satu persatu terima kasih atas doa, kritik
dan saran, serta semangatnya sehingga saya dapat menyelesaikan Laporan
Tugas Akhir ini.

14. Teman-teman komunitas The A Team Forbid yang telah memberikan

dukungan dan motivasi kepada penulis.

Akhir kata penulis berharap semoga Laporan Tugas Akhir ini dapat

berguna baik bagi penulis maupun pihak yang berkepentingan.
Wassalam,

Bandung, Januari 2014

Tira Pratama



