LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP
KINERJA KARYAWAN PT QUADRAN ENERGI REKAYASA
MELALUI JOB BURNOUT SEBAGAI VARIABEL MEDIASI

SKRIPSI

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh Ujian
Sarjana Manajemen Program Studi Manajemen pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Widyatama

Disusun oleh:
Nama: Rangga Razani Putra Arosa
NPM: 40221100579

Menyetujui,
Dosen Pembimbing

—

-

Dr. Neuneung Ratna Hayati, S.E., M.M.
NIP/NIDN: 1120507147/0421068201

Mengetahui,
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Program Studi Manajemen S1

mfiantri, S.M.B., M.COM.

DR. H. Nu .« M.S1., A CA Muhammad l"

NIP/NIDN: 1110988011/0409076201 NIP/NIDN; 515356!0427099101



