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Pengaruh Kompetensi Pegawai Terhadap Kualitas Penyajian Laporan
Keuangan

(Studi Empiris pada 17 SKPD di Kota Bandung)

ABSTRAK

Kompetensi pegawai adalah kemampuan dan kemauan dalam melakukan
sebuah tugas dengan kinerja yang efektif dan efisien untuk mencapai tujuan
perusahaan. Indikator kompetensi pegawai yaitu keterampilan (skill), pengetahuan
(knowledge), dan sikap (attitude). Sedangkan karakteristik kualitatif laporan
keuangan adalah ukuran-ukuran normatif yang perlu diwujudkan dalam informasi
akuntansi sehingga dapat memenuhi tujuannya. Indikator kualitatif laporan
keuangan yaitu relevan, andal, dapat dibandingkan, dapat dipahami. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh kompetensi pegawai terhadap
kualitas penyajian laporan keuangan. Faktor yang diuji dalam penelitian ini adalah
kompetensi pegawai sebagai variabel independen. Sedangkan kualitas penyajian
laporan keuangan sebagai variabel dependen. Penelitian ini dilakukan pada 17
dinas yang termasuk ke dalam SKPD Kota Bandung.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah
explanatory. Populasi dalam penelitian ini adalah pegawai di 17 dinas yang
termasuk kedalam SKPD Kota Bandung. Teknik penentuan sampel yang
digunakan dalam penelitian ini yaitu nonprobability sampling, dengan metode
purposive sampling. Total sampel dalam penelitian ini sebanyak 102 pegawai
keuangan dari seluruh dinas SKPD di Kota Bandung. Sedangkan metode analisis
yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisi sregresi linear sederhana pada
taraf signifikansi sebesar 5%. Program yang digunakan dalam menganalisis data
menggunakan Statistical Package for Social Sciences (SPSS) Ver. 20.00.

Hasil penelitian menunjukan bahwa kompetensi pegawai berpengaruh
terhadap variabel kualitas penyajian laporan keuangan. Sedangkan besar pengaruh
kompetensi pegawai dalam memberikan kontribusi pengaruh terhadap kualitas
penyajian laporan keuangan sebesar 92,5% dan sisanya sebesar 7,5% dipengaruhi
variabel-variabel lain diluar model penelitian.
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The influence of Employee Competence on the Quality of Presentation of
Financial Statements

(Empirical Studies on SKPD in Bandung City)

ABSTRACT

Employee competency is the ability and willingness to perform a task with
a performance that effectively and efficiently to achieve corporate objectives.
Indicators of employee competencies are skills (skills), knowledge (knowledge),
and attitude (attitude). While the qualitative characteristics of financial
statements is a normative measures that need to be realized in the accounting
information so that it can fulfill its purpose. Qualitative indicators of financial
statements is relevant, reliable, comparable, understandable. This study aims to
determine how the influence of employee competence to the quality of the
presentation of the financial statements. Factors tested in this study is the
competence of employees as independent variables. While the quality of the
presentation of financial statements as the dependent variable. This study was
conducted in 17 offices belonging to the SKPD in Bandung.

The method used in this research is explanatory. The population in this
study were employees in 17 offices included into SKPD in Bandung. Sampling
technique used in this study is nonprobability sampling, the purposive sampling
method. The total sample in this study were 102 financial officers from all
departments SKPD in Bandung. While the methods of analysis used in this
research is the analysis of simple linear sregresi at a significance level of 5%.
Programs used in analyzing the data using the Statistical Package for Social
Sciences (SPSS) Ver. 20.00.

The results showed that employee competence variables affect the quality
of the presentation of the financial statements. Whereas, the influence of employee
competence in contributing influence on the quality of the presentation of the
financial statements by 92.5% and the remaining 7.5% influenced by other
variables outside the model study.
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