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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas kasih dan 

penyertaan-Nya, sehingga penulis diberikan kesehatan, kekuatan, dan kesempatan 

untuk menyelesaikan disertasi yang berjudul “Pengaruh Pelatihan Kewirausahaan, 

Mindset Kewirausahaan, Dan Work family conflict Terhadap Kinerja Bisnis 

Melalui Managerial Skills (Survei Pada Wirausaha Perempuan Usaha Mikro Jenis 

Usaha Industri Makanan di Yogyakarta)”. 

 

Penulisan disertasi ini merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan studi 

pada program Doktor Ilmu Manajemen di Universitas Widyatama. Penulisan 

disertasi ini merupakan bagian dari proses pembelajaran di Program Studi Ilmu 

Manajemen yang sangat berharga bagi peningkatan wawasan dan ilmu pengetahuan 

penulis. Pelaksanaan penelitian ini memberikan pengetahuan dan pengalaman yang 

sangat berharga dalam menjalankan pengetahuan tentang pelatihan kewirausahaan, 

mindset kewirausahaan, peran ganda work family conflict, kinerja bisnis dan 

managerial skill. 

 

Pada kesempatan ini, penulis menyampaikan terima kasih yang 

sebesarbesarnya 

kepada: 

1. Prof. Dr. Maman Suratman, M.Si. selaku Promotor yang telah memberikan 

bimbingan dan pengarahan hingga tersusunnya Disertasi ini. 

2. Prof. Dr. Dadang Suganda, Drs., M.Hum. selaku promotor yang telah 

memberikan bimbingan dan pengarahan hingga tersusunnya Disertasi ini 

3. Dr. Meriza Hendri, S.I.P., M.M. selaku Co-Promotor yang telah memberikan 

bimbingan dan pengarahan hingga tersusunnya Disertasi ini. 

4. Prof. Sri Astuti Pratminingsih, S.E., M.A., Ph.D., selaku Openen Ahli yang 

bersedia memberikan berbagai saran dan kritik yang membangun demi 

kesempurnaan Disertasi ini 
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5. Dr. Deden Sutisna M. N., S.E., M.Si., CHRA, CSBA., selaku Openen Ahli 

yang bersedia memberikan berbagai saran dan kritik yang membangun demi 

kesempurnaan Disertasi inivi 

6. Dr. Nina Nurani, S.H., M.Si., CPHCM., selaku Openen Ahli, yang bersedia 

memberikan berbagai saran dan kritik yang membangun demi kesempurnaan 

Disertasi ini. 

7. Prof. Dr. Herry Achmad Buchory, Drs., S.E., M.M. selaku representasi Guru 

Besar, yang bersedia memberikan berbagai saran dan kritik yang membangun 

demi kesempurnaan Disertasi ini. 

8. Suami dan anak tercinta yang telah memberikan bantuan dan dukungan baik 

secara moril maupun materil. 

9. Seluruh pihak yang telah membantu penulis dalam menyelesaikan disertasi ini. 

 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa disertasi ini masih memiliki 

kekurangan tetapi, semoga bermanfaat bagi pemerintah selaku stakeholders’ yang 

berkepentingan untuk pengembangan wirausaha dan juga bagi wirausaha yang 

memang menjadi pelaku usaha. Saran dan masukan selalu penulis harapkan demi 

perbaikian dan pengembangan penelitisan disertasi ini di masa mendatang. 
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